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文藻外語大學獎補助教學創新課程成果報告 

Project Report of Teaching Innovation Course 
 

提交日期 Date： 2023 年 12 月 18 日 

 

壹、 基本資料  

I. Basic Information 

申請教師 

Name 
謝碧娥 

職稱 

Title 
助理教授 

課程名稱 

Course Title 

（中、英文） 

(In English and 

Chinese) 

中文 Chinese：德文翻譯 

英文 English：German Translation 

實際修課人數 

Actual Number 

of Students 

31 (=32 - 1 人期末時因故人因素棄修) 

棄修人數 

Number of 

Withdrawal 

Students 

1 人，棄修比例：1 %  (因個人因素)  

 

教學意見 

調查分數 

Score of 

Teaching 

Quality Survey 

結案報告前學校尚未通知教學評量結果 

實際開放觀課週次 

Actual Weeks of 

Class 

Observation 

 

按照 111-2 學年度新規定無須開放觀摩 

觀課狀況 

Class 

Observation 

Status 

 

─  

已申請政府部門

補助計畫名稱及

時程 

The Name and 

Schedule of the 

Government 

Subsidy Project 

Applied 

 

 

已於 2023 年 10 月 26-29 日上海舉辦之「第十八屆兩岸外語教學研討會」

發表論文，預計會後刊登於相關期刊。 

學生成績差異 

Differences in 

Student 

Achievement 

期中考全班平均: 83.3 (對照組) 

期末考全班平均: 93 (實驗組) 

師生互動差異 

Differences in 

Teacher-Student 

期中考前(對照組): 師生互動較為陌生  

期中考後(實驗組): 學生為能得高分，師生互動頻繁  
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Interaction 

學生競賽獲獎 

Student Contest 

Rewards 

期末報告前三名，期末成績加分。  

其他執行成效 

Other 

Implementation 

Results 

 

簽核欄 Sign-off Field 

申請教師 

Teacher’s Name 

開課單位主任/所長 

Director 

開課單位院長 

Dean of the college 

教務處綜合業務組 

承辦人 

Case officer at Special 

Programs Section, 

Office of Academic 

Affairs 

謝碧娥   

 

對應推動項目檢核單位 

Inspection Unit of Corresponding Project 

Promotion 

（由教務處分辦） 

(Handled Respectively in the Office of 

Academic Affairs) 

教務處綜合業務組

組長 

Leader of Special 

Programs Section, 

Office of Academic 

Affairs 

教務長 

Dean of Academic 

Affairs 
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貳、 成果報告內容 

II. Project Report Contents 

一、 成果與討論 Results and Discussion 

（一）學生參與狀況說明（提供質量化說明及佐證，如照片） 

期中考前(對照組): 學生參與狀況較不積極，有的睡，有的滑手機，有的看書。請參考附

件，紀錄圖片(3)。   

 

期中考後(實驗組): 學生積極度大幅增加，為了能求得高分，應用自己熟悉的手機或平

板/筆記型電腦回答「德語學習平台」上設置的問題。學生蒐集 20 顆星星，1 顆星星以

1 分計算，一組題型內設有 10 道題目，答對一組題型得 1 顆星，達標率 93.8%，下圖為

達標同學之示範(因個資因素，以下學號與學生姓名反白)，超出基本要求星數 20 顆者，

近 40%: 

原版截圖如下: 

 

 

 
   

超出基本要求星數 20 顆之加分比例，統計如下: 
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（二）研究方法步驟，學生學習成效評量與探討（含成效評量實施狀況） 

對照組(同一班級學生，期中考前) 實驗組(同一班級學生，期中考後) 

無「德語學習平台」設置 實施「德語學習平台」作答任務 

 

同一班級學生在不同時間進行實驗，時間分為期中考前與後，期中考前為對照組，即傳統教

學，學生翻譯文章與教師課堂講解; 期中考後為實驗組，同一班級學生進行「德語學習平台」

融入德文翻譯課程，學生須作答平台上的考題，考題的內容乃依據平時課堂翻譯的文章，相

互連結，學生蒐集星星，答對 1 組練習題型(內含 10 道考題)，得一顆星，集滿 20 顆星星，得

100 分，即平時成績的 10%，課程結合遊戲。比較對照組與實驗組的學習成效差異。 

 

研究方法步驟如下: 

1. 準備與設置「德語學習平台」考題: 期中考前 

2. 執行 

時間:111-2 學年度期中考後 

內容: 學生作答本課程所建置之「德語學習平台」的考題 

       研究對象:文藻外語大學五專部四年級 B 班，共 31 人，已習得德文約 700 小時。 

 

3.研究分析過程與資料來源:  

A. 半開放式問卷質性訪談 

B. 學習成效量化分析資料來源，採多元評量: 

 

A 半開放式問卷質性訪談，問卷內容如下： 

1. 藉由本次課程參與經驗，您認為授課教師加入了哪些創新教學的元素？ 

2. 針對日後相關課程之教學規劃，您建議尚可加入哪些創新學習的內容? 

 

1.藉由本次課程參與經驗，您認為授課教師加入了哪些創新教學的元素？ 

學生回饋: 

a. 利用練習題使我們增強對內容的記憶力 

b. 引進德文學習平台 

c. 工業 4.0 

d. 自我回答、報告加分、課程探索 

e. 老師選的文章都很跟得上時事，讓我們很快就了解現在時代的趨勢。 

f. 集星星很像在玩 game. Make me stress less. 

g. 將許多有趣且符合時事文章和課程配合，還同時引入了網路學習平台與文藻月桂樹。 

h. 上台且用全德文報告令人有趣的題目。 

i. 網路學習平台集星星的方式，增加學生對德文翻譯的興趣。 

j. 製作符合課程的學習網站。 

k. 增設網頁，用線上學習的方式讓學生複習。 

 

根據以上訪談問卷質性問卷結果顯示，學生對德文學習平台融入德文翻譯學習的肯定與學習

具有正面的影響。 

 

2 針對日後相關課程之教學規劃，您建議尚可加入哪些創新學習的內容? 

學生回饋: 

a. 看有關的影片 

b. 我覺得在加下去會很煩。 
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c. 線上遊戲 

d. 可增加文章多樣性，篇幅長短適中且內容要有趣。 

e. 應該可以讓更多不同業師分享經驗，只聽單一業師分享較為無趣。並且希望能增加其他

教學方式，不僅僅只是讓學生翻譯網路上文章。例如：透過線上遊戲與課程結合，相信能更

有趣。 

f. 可以跟學生共同討論翻譯主題。 

 

綜合學生的積極建議來看，本創新課程計畫「科技融入德文翻譯課程的多元學習與多元評量

探討」雖有一些待精進之處，然，同時也看出學生對本課程的殷切期盼。 

 

 

B 學習成效量化分析資料來源，採多元評量: 

 平時考 50%(=德語學習平台 10%+課堂參與 10%+小考 10%+小組翻譯作業 10%+出席率

10%)， 

 期中考 20%(從平時翻譯文章中選 3 篇測試)與 

 期末考成績 30%(口頭報告 20%+書面翻譯 80%) 

 

期中考(對照組)與期末考成績(實驗組) : 

期中考前以傳統教學法，未進行「德文學習平台」考題測驗，期中考全班平均為 83.3， 

期中考後，即實施「德文學習平台」考題測驗，全班平均為 93.0，平時成績之一的「德語  

學習平台」全班平均達標率 93.8%(=28/32-1 全班人數，1 人因個人因素休學，3 人未達標)。  

 

111-2 學年度德文翻譯總成績: 平時成績 50%，期中 20%與期末成績 30%，結果如下: 

 
 

 

平時成績 50%，平時成績學期平均 75.8%，分別為: 

 德語學習平台 10%，全班平均 93.8%； 

 課堂參與 10%，全班平均 37.7%； 

 小考 10%，全班平均 70%； 

 小組翻譯作業 10%，全班平均 90.5%； 

 出席率 10%，全班平均 95.9%。 

 

小結: 課堂參與待加強提升，再則為小考，德語學習平台+小組翻譯作業+出席率，皆平均 90%

以上。 

 

 期中考 20%(從平時翻譯文章中選 3 篇測試)，全班平均 83.3% 

 期末考 30%(口頭報告 20%+書面翻譯 80%)，全班平均 93% 

 

總結:期末成績有明顯進步，與實施「德語學習平台」有關。 
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4.分析學生學習成效 

將同一班級，同樣學生分為期中考前與期中考後測試，期中考前實施傳統教學法，即紙張翻

譯加上課堂講解，期中考後進行實驗，文章翻譯搭配德文學習平台集星星遊戲， 

 

結果顯示:  

文章翻譯搭配德文學習平台集星星遊戲成效 99%，只有一位同學因個人因素休學未參加(不予

採計)，另一位則因個人時間掌控因素，未在時間內完成答題任務，從學生答題的學習態度量

化(97%=30/31)與答對的質化(93.8%，題目可一直重複作答，直到答對得分)來看，甚而若干同

學產生興趣，多出應答題數的 20 題(請參閱上述一 成果與討論)，可見科技融入教學確實產

生實質學習效益，肯定持續融入創新教學元素的可行性。 

 

 

建議: 

除上述提問之外，在質性分析上，可再追述以下問題，以豐富與深入了解學習成效: 

1 科技融入教學如何影響學生對德文翻譯的學習興趣和動機？ 

2 學生在科技融入教學下掌握的德文翻譯技巧和能力是否更加全面和深入？ 

3 在科技融入教學下，學生與老師之間的互動和交流是否更加活躍和有效？ 

4 科技融入教學如何提升學生對德文翻譯相關知識和文化背景的了解和掌握？ 

5 科技融入教學下，學生的德文翻譯學習策略和方法是否更加靈活和多樣化？ 

6 在多元學習的情況下，學生如何有效地進行自我評估和反思，以提高自己的學習效果？ 

7 科技融入教學如何幫助學生應用所學的德文翻譯知識和技能進行真實情境的應用和實踐？ 

8 學生如何評價科技融入教學對其德文翻譯學習成效的影響和貢獻？ 

（三）學生進步狀況說明 

根據本人在教學現場的觀察，學生為求更優異成績，積極準備期末報告，從期中考總平均的 83.3

與期末考總平均 93 之間的差異，「德語學習平台」的加入，激發學習的動機，從他們的翻譯作

品可見端倪。學生期末作品產出，共有 8 組翻譯作品，分別有 a.口頭報告與 b.書面翻譯作品(因

篇幅大，故不再此呈現)，僅提供各組口頭報告 ppt，請參閱附件(二)。 

（四）計畫實施後問題改善狀況 與 (五)創新規劃導入前後差異（列表） 

創新課程計畫實施前問題 計畫實施後 

1.自主學習的興趣與能力薄弱 O 自主學習能力提升 

2.專業知識能力缺乏 O 專業知識能力提升 

3.德語能力弱 O 德語能力提升 

4.主動學習的能力弱 X 主動學習能力待提升 

關於學生的主動性提升問題，個人建議，以「加分」，可多加鼓勵。 

二、 委員審查意見回應 

委員審查意見 1  

  以網頁（站）進行內容教材之教學主題為普遍化的數位教學平台。惟網頁技術端（VX）如何 

     吸引學生使用為設計重點。僅以 35,200 元聘用工讀生進行教材網頁之設計、美工繪圖、蒐集 

     資料…等工作，恐在經費上，與網頁設計的技術上有所不足。如（跨平台網頁、RWD）網站 
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     之設計費至少 50,000 元以上。校內工讀生是否可以製作該教材網頁，恐有困難。建議尋求數 

     位系專業教師協助。 

     回應: 

     已跨系合作，委託數位系楊雄斌老師外聘專家架設「德語學習平台」，工作費 30,000 元整/批。 

     網址如下: 

     http://shota.ddns.net/learnplatform/login.php   

       

 

委員審查意見 2  

  除原定評量方式（期中考/期末考/平時分數）之外，建議增加「使用者對網頁體驗的使用者滿 

  意度問卷」，並於期末進行網站的教學效果評估。 

  回應: 請參閱上述學生的回饋 A1 與 A2。 

  

委員審查意見 3 

申請者擬透過架設網站與預先設置的教材來強化學生在語言專業的能力，本計畫所提創新之 

  處與過往傳統教學方式帶來很好的改變，也鼓勵申請者持續借助資訊科技來強化學生的學習， 

  整體計畫核心以架設教學網站為主，雖然囑咐學生要事先預習，然仍缺乏有效的描述如何提 

  升學生主動學習，也缺乏依照創新計畫在教學現場應用的詳細描述，業師演講在創新計畫是 

  否有必要性待釐清或由其他經費補助。 

  回應:  

a. 感謝委員們的精闢建議，針對如何提升學生主動學習，原定方法如下: 授課前請學生預習，授課

前測試，然，學生的反應強烈，後改為每授課完成一個單元後馬上測試，改為隔週考試，並提

示考題重點。 

http://shota.ddns.net/learnplatform/login.php
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b. 業師的費用已由教育部「112 高等教育深耕計畫」補助，業師分享學習德文的過程與心得，以及

台灣翻譯職場上的現況，學生很得供應。(請參閱本結案報告附件 1/圖片紀錄 5 業師演講滿意度

調查/圖片紀錄 6: 學生回饋內容) 

三、 未來精進與改善建議 

1.「德語學習平台」的第二道填充題鮮少同學作答，下一次改善建議，未完成填充題，不可進

行下一組題型作答，學生專選容易回答的「是非題」與「選擇題」。 

2. 增加「德語學習平台」的趣味性。 

3. 業師專長領域可多元，如國貿，企管等。 

4. 加強學生課堂的參與率，「加分」鼓勵。 

四、 政府部門補助之課程與教學計畫申請規劃 

Application Planning for Courses and Teaching Plans Subsidized by Government Agencies 

1. 目前無政府部門補助之計畫  

2. 預計申請 114 學年度教育部教學實踐研究計畫 

五、 參考資料 

References 

附件一：活動/紀錄/照片（至少十張，照片請附說明） 

Appendix I: Activities/Records/Photos (at least ten, please attach a description for the photos) 

業師演講: 鄭玉英，講題: 自我提升德文與德文翻譯的經驗分享 

活動照片:  

  

業師演講圖片(1): 介紹業師鄭玉英 

 

   

業師演講圖片(2):業師學習德文經驗分享 
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業師演講圖片(3):業師鄭玉英介紹她的翻譯作

品 

 

  

業師演講圖片(4):業師鄭玉英介紹她的翻譯作品 

 

圖片紀錄(5)業師演講滿意度調查: 4.57/5，如下圖: 
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 圖片紀錄(6): 學生回饋內容 

 

 

附件二：課程/教材內容及學習成果 

  教材內容主題與各組學習成果產出剪輯 (a. 因個資之故，學生學號與姓名反白 b.學生翻譯作品因 

  篇幅大，在此僅提供口頭報告 PPT。)  

 

第一組組員 主題: 1. 如何找到更便宜的手機合同 2. 恭喜你 

 

 

1 

 

2 

目錄 

    

3 

簡介所翻譯文章之內容 

 

4 
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問題與解決之道 

 

5 

 

工作分配表 

 

6  

 

 

第二組組員 

 

1 

主題: 這就是為什麼你的女朋友是你的女朋友 

 

2 

目錄 

 

 

3 

簡介所翻譯文章之內容 

 

 

4 
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問題與解決之道 

 

5 

工作分配表 

 

6 

 

第三組組員 

 

1108302062 李瑜芊 1108302065 林筠容 

1108302095 沈筠臻 1108302105 黎映彤 

 

 

 

 

1 

主題: 人工智能圖像識別如何對女性不利 

 

 

2 

簡介所翻譯文章之內容 

 

 

3 

問題與解決之道 

 

4 
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問題與解決之道 

 

5 

工作分配表 

 

6 

 

第四組組員 

 

 

 

1 

主題: 為何恐龍可以在行星上生存而人類卻不能? 

 

2 

 

目錄 

 

 

 

簡介所翻譯文章之內容 
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3 

 

4 

Motivation 翻譯主題動機 

 

 

 

5 

以 Lorbeerbaum 月桂樹呈現動機與目標 

 

 

6 

問題與解決之道 

 

7 

 

 

7-1 

 

 

 

7-2 

 

 

7-3 
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7-4 

 

 

 

 

7-5 

 

 

7-6 

 

 

7-7 

 

 

 

7-8 

 

 

 

7-9 
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7-10 

 

工作分配表 

 

8 

 

第五組組員 

 

 

 

 

 

 

1 

主題: 如果社交媒體是一件藝術品 

 

 

 

2 

目錄 

 

 

 

3 

簡介所翻譯文章之內容 

 

 

 

4 
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問題與解決之道 

 

5-1 

 

問題與解決之道(續) 

 

5-2 

問題與解決之道(續) 

 

 

5-3 

工作分配表 

 

 

6 

 

第六組組員 

 

 

 

1 

主題: 我們都應該減少工作嗎？ 

 

 

 

 

 

 

2 
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目錄 

 

    

3 

簡介所翻譯文章之內容 

 

 

4 

 

問題與解決之道 

 

5 

Wenzao-Lorbeerbaum 文藻月桂樹 

 

 

6 
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工作分配表: 組長 

 

7-1 

工作分配表:組員 

 

7-2 

 

第七組組員 

 

 

1 

主題 

 

 

2 

 

目錄 

 

3 

簡介所翻譯文章之內容

 

4 

問題與解決之道 

 

5 

工作分配表 

 
 

6 
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第八組組員 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

主題:  

1. Auf Shoppen programmiert 為購物編碼 

2. Vor- und Nachteile des Online-Shoppings

網購的優點和缺點 

3. Einen gebrauchten oder einen brandneuen? 

購置二手貨還是全新的？ 

4. Bewegung rettet Millionen Leben 運動拯

救了數百萬人的生命 

 

 

2 

簡介所翻譯文章之內容 

 

   

4-1 

 

簡介所翻譯文章之內容(續) 

 
 

 

4-2 
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簡介所翻譯文章之內容(續) 

 

4-3 

 

簡介所翻譯文章之內容(續) 

 

4-4 

 

問題與解決之道 

 

  5-1 

 

 

問題與解決之道(續) 

 

5-2 
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問題與解決之道(續) 

 

 

5-3 

 

工作分配表 

 

   6 
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參、 經費實際運用情形 

III. The Actual Use of Funds 

單位 Unit：新臺幣/元 NTD 

經費項目 

Funding Item 

預算數 

No. of Budget 

執行數 

No. of 

Implementati

on 

執行率 

Executive 

Rate 

差異說明 

Description of Differences 

校內講師 8,000  8,000 100%  

講座補充保費 8000x2.11%=169 169 100%  

工作費 30,000- 30,000 100%  

雇主保費二代

健保 

30,000-x2.11% 

=633 

633   

工讀費 10,560- 

(原工讀費

21,120-，10,560-

移至雜支使用) 

10,560 100%  

勞保+勞退 (6月勞保費159+勞

退費111)+ 

(7月勞保費962+勞

退費666)=1,898- 

1,892 100%  

雇主保費二代

健保 

(111+111) 

=222 

222 100%  

影印費 (1090+1390) 

=2,480- 

 

2,480 100%  

雜支 (10560+5982) 

=16,542- 

 

16,542 100%  

總計 Total 

70,504- 70,504- 100% 71,329(原預算)-70,504(實

際支出，因學生雇主負擔

勞健保費估算錯誤。) 

=825 (繳回文藻) 

 

 

 


